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SERVICIO PUBLICQ de EMPLEO
de CASTILLA Y LEON

B Junta de
Castillay Leon

Oferta de Empleo

NUMERO DE OFERTA

A. Datos de la Empresa

Informacion

Empresa/Organismo:

AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE RiO UBIERNA

NIF/CIF:

009101902343

P0950800C Cuenta Cotizacion SS:

Datos de Contacto.

Empresa. -
Actividad Econdémica: ADMINISTRACION LOCAL
Razén Social: AYUNTAMIENTO DE MERINDAD DE RiO UBIERNA
Domicilio: C/CARREBARRIUSO, 39
Direccion. Provincia: BURGOS Localidad SOTOPALACIOS
Cédigo Postal: 09140
Teléfono: 947441089 Movil: 653853977

Correo Electrénico:

merindadderioubierna@diputaciondeburgos.net

Web:

merindadderioubierna.burgos.es

Datos de
Presentacion de la
Oferta.

Oferta Presentada por el Sr./Sra:

JOSE MARIA DEL OLMO ARCE

Con DNI/NIF

1308064 1N

ALCALDE-PRESIDENTE

en calidad de:

Fecha de Presentacion de la Oferta:

01/12/2021

B. Puesto de Trabajo.

Puesto Solicitado:

PEON OBRAS PUBLICAS-OPERARIO SERVICIOS MULTIPLES

Ne Puestos: 1
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C. Ocupaciones.

Denominacion

Categoria

CNO

Experiencia

PEON DE OBRAS PUBLICAS

D. Descripcion del Puesto.

Funcionesy
Tareas a
Desempenar.

Mantenimiento de edificios y espacios publicos pertenecientes al ayuntamiento de Merindad de )
Rio Ubiernay a sus 20 localidades dependientes. Las labores a desempefiar son: pequerios
trabajos de albanileria tales como reparacion de bordillos, arquetas, pavimentos; desbroces de
jardines y vias publicas, limpieza viaria, trabajos de estucado y pintura en interior y pequefas
reparaciones en general.

Condiciones Laborales:

Segun convenio de la construccidn de la provincia de Burgos

Otros conocimientos:

el Tipo de Contrato: Temporal Duracién: 12 meses
Puesto.
Horario: De 7:00 a 15:00 Jornada Completa Salario: S/Convenio
Ubicacion. Provincia: BURGOS Localidad: SOTOPALACIOS
/- N\
Nivel GRADUADO ESCOLAR
Formativo.
G J
(GRADUADO ESCOLAR )
Titulacion
Académica.
- J
Informatica:
L Idiomas:
Conocimientos
Especificos.
Permiso de Conducir: IMPRESCINDIBLE B1

RELACIONADOS CON SU TRABAJO Y EN PREVENCION DER.L.
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(SE VALORARAN LOS CURSOS RELACIONADOS CON SU TRABAJO Y EN PREVENCION DE R.L.

Formacién
Complementaria.

Otros
Requisitos.

g
F. Protocolo de Actuacion.

(C Enviar directamente a | | candidatos por puesto a la empresa.
Protocolo de . | | .

Actuacion. (C Preseleccionar 3 candidatos por puesto.

(C Realizar Seleccion Técnica a los candidatos.

Atender a los candidatos en la Direccién:

CALLE CARREBARRIUSO 39, SOTOPALACIOS (AYUNTAMIENTO)
Por el Sr./Sra: ROBERTO CUADRADO MARTINEZ

Datos Contacto Fecha/s: DELAV Horario: | Concertar tf. 653853977

El Oferente Medio de Contacto: (& Teléfono (C Presencial ( Email ( Aportar CV
se compromete
a. A no utilizar los Curriculum Vitae de los candidatos, ni cualquier otra informacién sobre los

mismos, para fin distinto a la cobertura de los puestos de trabajos ofrecidos.

A comunicar al Servicio Publico de Empleo los resultados de la Oferta de Empleo, y a incluir el
numero de las misma en la comunicacion del contrato.

El oferente autoriza la difusiéon de la Oferta en el Portal de Empleo de la Junta de Castillay Leén y
en el del Sistema Nacional de Empleo salvo mencién expresa en contrario.

[ NO deseo que se difunda la oferta por Internet.

En Sotopalacios a 1 de diciembre de 2021
Por el Servicio DOCUMENTO FIRMADO
Publico de Por el ELECTRONICAMENTE
Empleo Oferente.
(ECYL).
Fdo: Fdo: José Maria Del Olmo Arce
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